Vorwort der Prasidentin

Liebe Mitglieder der DZG

In diesem Heft werden die letzten
Lucken, die die Corona-Pandemie hin-
terliel3, geschlossen. Sie finden Beitra-
ge, die auf die vorletzte Jahrestagung
zuruckgehen, die online durchgefiihrt
wurde. So wurde auch der Vortrag von
Dieter Mahsberg zur Geschichte der
Zoologie in Wirzburg online gehalten
und ist nun hier zum Nachlesen abge-
druckt. Im ausgehenden Corona-Jahr
2021 haben wir auch Professor Bert
Holldobler zum Ehrenmitglied unserer
Gesellschaft ernannt - online im Rahmen
der Mitgliederversammlung. Wir hatten
uns eine festlichere Variante gewunscht,
was leider unter den gegebenen Bedin-
gungen nicht moglich war. In diesem
Heft finden Sie nun eine Wirdigung der
Leistungen unseres neuen Ehrenmit-
glieds.

In diesem Hetft finden sie auch den
Vortrag von Markus Lambertz zur Ge-
schichte der Zoologie in Bonn, dem Ort
unserer Tagung im letzten Jahr. In Bonn
konnten wir uns endlich wieder austau-
schen und die Gesprache fithren, die so
wichtig und nicht planbar sind, die sich
nicht so leicht am Bildschirm entwik-
keln. Ein Héhepunkt der Tagung war die
Verleihung der Karl-Ritter-von-Frisch-
Medaille an Thomas Bosch von der Uni-
versitat Kiel fir seine Pionierarbeit in
der Forschung zu Wirt und Mikroben.
Mit zwel KvF-Preisverleihungen nach-
einander sind wir wieder im ursprung-
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lichen Rhythmus der zweijahrigen Ver-
leihung.

Die ZOOLOGIE der DZG ist auch ein
Archiv, in dem die Lebenslaufe und For-
schungsgebiete unserer Mitglieder be-
wahrt werden. So finden Sie auch in die-
sem Heft Nachrufe. Die Werdegange
und Interessen der verstorbenen Mit-
glieder sind hochst vielfaltig und zeigen
auf, wie , interdisziplinar'* unsere Ge-
sellschaft per se aufgestellt ist und auch
wie sich die akademische Welt im Laufe
der Jahrzehnte verandert hat. Einladun-
gen zu Kolloquien, die in eine Professur
mundeten, gibt es schon lange nicht
mehr; vor ungefahr 60-70 Jahren kam
das jedoch gar nicht selten vor. Dass
man erst spat uber Umwege zur Zoolo-



gie kommt, ist heute auch nicht mehr
ublich.

Personen mit Lebenslaufen, die nicht
gradlinig verlaufen, sind eine Bereiche-
rung fur die Wissenschaft, denn sie
bringen vielfaltige Erfahrungen und
Ideen in ihre Forschungsansatze ein.
Aber wie passen solche Lebenslaufe zu
dem politischen und gesellschaftlichen
Wunsch wissenschaftliche Karrieren
planbarer zu machen? Das Wissen-
schaftszeitvertragsgesetz und seine ver-
schiedenen Novellen erlauben immer
weniger Zeit fir den sogenannten zwei-
ten Qualifizierungsweg. Der derzeitige,
schon Uiberarbeitete Referentenentwurf
sieht vier plus zwei Jahre vor. Ich frage
mich, welche Auswirkungen diese zeitli-
che Beschrankung auf die Moglichkei-
ten von WissenschaftlerInnen haben, die
keine gradlinigen Lebenslaufe vorwei-
sen konnen, die gerne Forschungser-
fahrung im Ausland und an verschiede-
nen Unis machen mochten. Man muss
die Wanderphase nicht wollen, aber
wer mochte, sollte durfen, oder? Darf
man das zukunftig nicht mehr, weil es
der Vorstellung von Fursorge nicht ent-
spricht, die Parlamentsmitglieder den
Beschaftigten an den Universitaten zu-
kommen lassen wollen? Was macht in
Zukunft eine begabte Wissenschaftlerin,
die an der Universitat ihres ersten Post-
Doc-Vertrags keine Anschlussoption an-
geboten bekommt, weil keine Dauer-
stellen geschaffen werden, oder weil
viele Postdocs um eine Tenure-Track
Stelle konkurrieren? Hat sie dann keine
Chance an einer anderen Uni ithre For-
schung fortzufuhren, well die ,Bewah-
rungszeit" verbraucht ist? Falls ja, fiele

sie aus dem Wissenschaftssystem
Deutschlands heraus, oder wanderte
dauerhaft ins Ausland ab. Interessant ist,
dass - laut einem Bildungsausschussmit-
glied, das auf meine kritische Stellung-
nahme geantwortet hat - keine neuen
Stellen geschaffen werden sollen, son-
dern, dass davon ausgegangen wird,
dass die Universitaten mehr Dauerstel-
len aus ihren Haushaltsmitteln bereit-
stellen werden. Die verantwortlichen Re-
ferentlnnen sind also der Meinung, dass
die geplanten Neuregelungen eine Um-
schichtung der Gelder stimulieren wird.
Zwar haben manche Unis Clobalhaus-
halte und koénnten theoretisch um-
schichten, andere kénnen das aber
nicht. Ohne zusatzliche Stellen erscheint
diese ,, Trendwende hin zu Verlasslich-
keit" weitestgehend ein enges Korsett,
In das man aus lauter Fursorge die jun-
gen Wissenschaftlerlnnen pressen will,
ohne wirklich deren schwierige Situa-
tion zu verbessern. Im Gegentell, wenn
sich die Rahmenbedingungen nicht an-
dern, wird durch die Novelle die Arbeit
in der Wissenschaft unattraktiver, weil
man weniger Zeit hat ein Forschungs-
thema zu bearbeiten und das Auspro-
bieren von neuen und risikoreichen
Ideen nicht opportun ist. Es mutet daher
seltsam an, wenn eben dieses Mitglied
des Bildungsausschusses meint, dass
solche Regelungen dem Gewinn der
Sicherheit auch zu ,riskanterer For-
schung ermutigen” wiirde und eine
,bessere internationale Kompatibilitat
sicherstelle". Wenn man also eine No-
velle vorantreibt und schlicht hofft, dass
sich im Nachgang schon was zum Posi-
tiven andern wird, ist das aus meiner



Sicht unserids und gar nicht fiirsorglich.
Probe aufs Exempel: wer von denen, die
heute eine Dauerstelle haben, war wie
lange in der Post-Doc-Phase? Oder an-
ders herum: wer ware heute noch in der
Wissenschatft, wenn die Post-Doc-Phase
nur wenige Jahre hatte dauern durfen
und Anschlusszusagen unrealistisch ge-
wesen waren? Es scheint, dass auch
Wissenschaftsfunktionadre in dieser Dis-
kussion und Planung nicht mehr wissen,
wie lange sie selbst fir ihre Qualifizie-
rung gebraucht haben.

Der VBio, in dem die DZG Mitglied
ist, wurde im Rahmen der Verbandean-
hoérung zu einer Stellungnahme des Ent-
wurfs der Novelle aufgefordert. Im VBio,
der unser Sprachrohr in die Politik ist,
wurden uber die letzten Monate intensiv
Vorschlage gesammelt und diskutiert.
Herausgekommen ist eine Stellungnah-
me der funf gro3en Gesellschaften der
Mathematik und Naturwissenschaften
zum Referentenentwurf. Diese Gruppie-
rung vertritt 130.000 Mitglieder (wis-
senschaft-verbindet.de). Es wird die
Verbesserung zum ursprunglichen Ent-
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wurf begruf3t, es werden aber auch pro-
blematische Konsequenzen fiir Lehre
und Forschung thematisiert und mit Bei-
spielen fur die Problematik bel pau-
schalen Befristungsregelungen unterfiit-
tert. Die Quintessenz ist, dass der Nach-
wuchs eine ausreichend lange Phase
nach der Doktorarbeit braucht, um Pro-
jekte beantragen und durchfithren zu
koénnen sowie Tenure-Track Optionen im
Anschluss. Letztere mussen durch nach-
haltige hohere Grundfinanzierung der
Universitaten ermoglicht werden, wofur
es bisher leider keine Signale gibt.

Es scheint nur noch wenig Spielraum
und Willen zu geben, um den Referen-
tenentwurf so auszugestalten, dass Plan-
barkeit und Flexibilitat Hand in Hand
gehen und auch zukunftig diverse Le-
benslaufe moglich sind. Bis zum Er-
scheinen dieses Hefts wissen wir sicher
mehr.

Mit besten Griif3en,
Gabriele Uhl

Universitat Creifswald, Allgemeine und Systematische Zoologie

Loitzer Stral3e 26
17489 Creifswald
gabriele.uhl@uni-greifswald.de

ZOOLOGIE 2023, Mitteilungen d. Dtsch. Zool. Ges.



ZOBODAT - www.zobodat.at

Zoologisch-Botanische Datenbank/Zoological-Botanical Database

Digitale Literatur/Digital Literature

Zeitschrift/Journal: Zoologie - Mitteilungen der Deutschen Zoologischen Gesellschaft
Jahr/Year: 2023

Band/Volume: 2023

Autor(en)/Author(s): Uhl Gabriele

Artikel/Article: Vorwort der Prisidentin 5-7


https://www.zobodat.at/publikation_series.php?id=21418
https://www.zobodat.at/publikation_volumes.php?id=72772
https://www.zobodat.at/publikation_articles.php?id=533010

